
 1 / 2

Supervision

Den Kern 
bewahren-

Die Weiterentwicklung
fördern

Supervision und Praxisberatung    
    -  ermöglicht durch Gespräch und Austausch emotionale Entlastung im Beruf  
    -  unterstützt Sie bei Veränderungen wie Stellen- und Rollenwechsel und der Übertragung neuer
Aufgabenbereiche  
    -  schult die Fähigkeit der Selbst- und Fremdwahrnehmung innerhalb des beruflichen Kontextes  
    -  vergrößert den eigenen Blickwinkel und zeigt neue Wege und Perspektiven  
  

.........    
    -  dient dazu, Arbeitsabläufe zu optimieren  
    -  zwischenmenschliche, institutionelle und organisatorische Zusammenhänge bewusst zu machen  
    -  Erfahrungen und Wissen der anderen für die Reflexion der eigenen beruflichen Aufgabenstellungen zu
nutzen  
    -  Kommunikation zu verbessern, Konflikte zu lösen und Kollegialität zu fördern  
  

   

Möglichkeiten der Umsetzung    
    -  Supervisorische Einzelberatung  
    -  Leitungssupervision / Coaching  
    -  Teamentwicklung / Teamsupervision  
    -  Fallarbeit nach der Balint-Methode  
    -  Gruppensupervision  
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Dauer / Ort / Umfang nach Vereinbarung

Gern vereinbare ich mit Ihnen einen Termin für ein kostenloses und unverbindliches Erstgespräch.  

Gern stelle ich Ihren MitarbeiterInnen kostenlos und unverbindlich Supervision in einer Infoveranstaltung
vor und beantworte Fragen.  


